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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Plats och tid Kungsangslilja samt Teams, tisdagen den 11 januari 2022, klockan 09.00-14.50
Beslutande Peter Book (M), ordférande Matz Keijser (S)

Ulrika Ornbrant (C), 1:e vice ordférande  Anders Wikman (NE)
Jesper Englundh (S), 2:e vice ordférande Anders Lindén (SD)
Jenny Gavelin (L)

Ovriga deltagare Asa Olsson, chef for ledningsstéd, § 3 Ulrika K Jansson, kommundirektor
Daniel Nilsson, ekonomichef, § 3 Hannu Hogberg, stabschef KLF
Charlotte Bergdahl, fastighetsstrateg, 8 3 Anna Nilsson, verksamhetsutvecklare
Anna Holmstrém, néringslivschef, § 3 Johanna Skdéld, kommunsekreterare
Laila Eklund, inképschef, § 3 Clara Thorgren, kommunsekreterare

Magnus Asman, strategiskt utredare, § 3
Ajournering Under § 3 klockan 10.55 — 11.00

Under § 3 klockan 12.30 — 13.30
Mellan § 3 och § 4 klockan 14.05 — 14.15

Justeringens plats och tid Linbanegatan 12, mandagen den 17 januari 2022
Avser paragrafer 1-18

Justerade

Jesper Englundh

Ordférande

Peter Book

Sekreterare

Johanna Skéld

Bevis om anslag

Protokollet &r justerat och justeringen har meddelats genom anslag p& kommunens anslagstavla som finns
pa enkoping.se/anslagstavla.

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantrddesdatum 2022-01-11
Anslaget satts upp 2022-01-17
Anslaget tas ned 2022-02-08

Protokollet finns tillgangligt pa enkoping.se/kommun-och-politik och hos det beslutande organet.
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Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 1
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Upprop genomfors och Jesper Englundh (S) utses till att justera protokollet.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 2
Godkéannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan faststélls med foljande justeringar:

- Arendet Remissvar av Riksarkivets forslag till forfattningar utgér fran dagens
sammantrade.

- Arendet Komplettering av beslut om &ndring av avfallstaxa laggs till i
féredragningslistan.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



5

ENKOPINGS Protokoll 5 (25)
KOM M U N Sammantradesdatum

2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 3 Arendenummer KS2021/693
Informationsarenden och arendedragningar

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott tar del av informationen och
arendedragningarna.

Sammanfattning
Kommundirektéren Ulrika K Jansson informerar bland annat om
rekryteringsarbetet till HR-chef och ekonomichef.

Fasttighetsstrateg Charlotte Bergdahl informerar om framtidens arbetsplats genom
nytt kommunhus och féredrar &rendet uppdrag - Foreningarnas hus.

Stabschef Hannu Hoégberg och verksamhetschef Anna Nilsson féredrar arendet
Budget och arsplan for kommunstyrelsen 2022. Kommunstyrelsens arbetsutskott
diskuterar hur arsplanen for kommunstyrelsen har tagits fram.

Ekonomichef Daniel Nilsson foredrar arendet Yttrande - revisionsrapport,
granskning av delarsrapport 2021.

Inkdpschef Laila Eklund foredrar rendet Regler for inkdp och
upphandling. Kommunstyrelsens arbetsutskott diskuterar policy for inkdp och
upphandling samt hanteringen av inkomna remissvar fran namnderna.

Utredare Magnus Asman féredrar drendena avsiktsforklaring, Enkdpings kommun,
Ledningsregementet och Mélardalens hégskola, deltagande i LOFT 2022-2024 och
oversyn av forvaltningsorganisationen Socialférvaltningen och Vard- och
omsorgsforvaltningen.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



5

ENKOPINGS Protokoll 6 (25)
KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 4 Arendenummer KS2021/902
Budget och arsplan fér kommunstyrelsen 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att anta arsplan ar 2022.

Sammanfattning

Kommunrevisionen har identifierat behov av koncernstyrning/samordning

och kommunledningsférvaltningen utvecklar successivt rollen att styra, samordna
och stddja. Arbetet omfattar framtagande av utvecklingsplaner for samtliga
avdelningar samt foérvaltningsévergripande initiativ med syfte att finna synergier i
genomférande av uppdrag. Riktningen ar langsiktigt agerande med mal om en
robust kommun inom ekonomisk-, grén- och social hallbarhet. Arbetet ska komma
medarbetare, brukare och andra berorda till nytta.

Budget for kommunstyrelsen uppgar till 176,3 miljoner kronor ar 2022, vilket ar
en 6kning med 5,1 miljoner kronor jamfort med 2021. Av 6kningen bestar 0,8
miljoner kronor av arbetet med brotts- och drogsamordning som efter beslut i
kommunfullmaktige 2021 6verfors fran socialnamndens budget

till kommunstyrelsens budget. Flytten sammanféll med att tjansten

pa socialférvaltningen blev vakant.

Med framstallda forandringar samt med omférdelning av budget

inom kommunledningsférvaltningen betonas kommunstyrelsens strategiska- och
taktiska betydelse for att Enkdpings kommun ska n& de méal som ar beslutade
av kommunfullméaktige i den langsiktiga planen 2020-2023.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-04
Kommunstyrelsen arsplan 2022, 2021-01-04

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 5 Arendenummer KS2021/885
Uppdrag - Langsiktig ekonomisk plan

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att uppdra till kommunledningsférvaltningen att ta fram
ett forslag pa en langsiktig ekonomisk plan for Enkdpings kommun under 2022.

Sammanfattning

For att sakerstalla en langsiktig hallbar ekonomi och 6ka langsiktigheten i
kommunens planering och styrning foreslas att kommunledningsforvaltningen far i
uppdrag att lamna forslag pa en langsiktig ekonomisk plan. Forslaget kommer tas
fram av ekonomiavdelningen i dialog med andra forvaltningar och bolag. Forslaget
kommer darefter skickas ut pa remiss till samtliga namnder. Ett remitterat forslag
planeras att stéallas till fullmaktige under 2022.

Kommunledningsforvaltningen bedémer att forslaget till langsiktig ekonomisk plan
bor:

- Omfatta kommun, bolag, kommunalférbund och stiftelser.

- Galla minst tio ar.

- Innehalla mal och riktlinjer for hur god ekonomisk hushallning (god kommunal
hushallning) uppnas.

- Grundas pé& en ekonomisk analys och en hallbar utveckling fér Enkodpings
kommun.

- Beskriva konsekvenserna for verksamheten (dimensionering och prioritering).
- Ange nér i tiden och hur ofta planen ska revideras.

- Motsvara forslagen till god kommunal hushallning i SOU 2021:75 En god
kommunal hushallning.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-12

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 6 Arendenummer KS2021/783

Yttrande - revisionsrapport, granskning av
delarsrapport 2021

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att anta kommunledningsférvaltningens yttrande som
sitt eget och 6verlamnar det till kommunfullméktige och revisorerna.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att kommunstyrelsens svar
till revisorerna anmaéls och laggs till handlingarna.

Sammanfattning

Kommunens revisorer har dversiktligt granskat Enkdpings kommuns delarsrapport
per den 31 augusti 2021, KS2021/561. Bedémningen ar att delarsrapporten inte ar
upprattad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed.

Folijande omraden anger revisorerna i granskningen:

- Avstdmning av exploateringsredovisningen mot bokféringen har inte gjorts i
delarsrapporten.

- Beddmningen att det prognostiserade resultatet ar forenligt med de finansiella
malen.

- Bedémningen av maluppfyllelsen for verksamhets- och medarbetarmalen &r svar
att gora da det inte finns ndgon uppféljning av indikatorer och det lamnas ingen
tydlig bedémning/prognos av maluppfyllelse i delarsrapporten.

- Bedémningen av god ekonomisk hushallning for kommunen &r svar att gora med
anledning av den information som lAmnas i delarsrapporten om maluppfyllelsen for
verksamhetsmalen.

Kommunledningsfdrvaltningen har lamnat forslag till kommunstyrelsen gallande
svar pa revisionsrapporten, granskning av delarsrapport 2021.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse med yttrande, kommunledningsférvaltningen, 2021-11-28
Protokollsutdrag, kommunfullméktige, 2021-11-15, § 162

Granskning av delarsrapport 2021, 2021-10-27

Utlatande avseende delarsrapport 2021, 2021-11-01

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 7 Arendenummer KS2021/128
Policy for ink6p och upphandling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att aterremittera arendet med
motiveringen att ta hansyn till inkomna remissvar fran namnderna.

Sammanfattning
Det finns behov av att uppdatera policyn fér inkdp och upphandling for att anvanda
upphandling som ett strategiskt verktyg for att nA kommunens mal samt tydliggora
ansvarsférhallanden.

Policyn har bearbetats mellan kommunledningsférvaltningen och berérda
forvaltningar i och med att policyn har gatt pa namndremiss med sista svarsdatum
den 23 december 2021.

Yrkanden
Ulrika Ornbrant (C) yrkar pa aterremiss for att ta hansyn till inkomna remissvar fran
namnderna.

Beslutsgang
Ordforande konstaterar att det finns ett forslag till beslut.

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta enligt Ulrika
Ornbrant (C) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2022-01-10

Policy for inkép och upphandling, 2022-01-10

Protokollsutdrag, vard- och omsorgsnamnden, 2021-12-15, § 120
Protokollsutdrag, socialnémnden, 2021-12-14, § 188

Protokollsutdrag, miljé- och byggnadsnamnden, 2021-12-15, § 233
Protokollsutdrag, tekniska ndmnden, 2021-12-15, § 137

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnadmnden, 2021-12-15, § 208
Protokollsutdrag, kommunstyrelsen, 2021-10-26, § 197

Inkdps- och upphandlingspolicy, 2018-06-11

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Beslutet skickas till
Inkdpschef Laila Eklund
Stabschef Hannu Hoégberg

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 8 Arendenummer KS2021/127
Regler for ink6p och upphandling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att remittera regler fér inkép och upphandling till
samtliga némnder. Remissvaren ska vara kommunstyrelsen tillhandla senast 31
mars 2022.

Sammanfattning

Den riktlinje for direktupphandling som kommunstyrelsen beslutade om 2016
behdver andras for att dverensstamma med lagen om offentlig upphandling. Fér en
tydligare styrning inom inkép och upphandling behdver ett nytt styrdokument
omfatta en helhet inom inkdp och upphandling som innehaller tydligare
ansvarsforhallanden och som styrs mot kommunens langsiktiga mal.
Kommunledningsférvaltningen har darfér tagit fram Regler for inkdp och
upphandling som nu bor ga ut pa remiss till namnderna for mojlighet att lamna
synpunkter.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-10
Regler for inkdép och upphandling, 2021-12-13

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 9 Arendenummer KS2021/901
Uppdrag - Foreningarnas hus

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att kommunledningsforvaltningen far i uppdrag att ta
fram ett forslag pa ett "foreningarnas hus” under september manad 2022 inom
kommunens fastighetsbestand.

Sammanfattning

Flera foreningar har haft moteslokaler i kommunens lokaler som inte langre &r
tillgangliga. Darfor finns det behov av att se éver andra forslag pa

ett "féreningarnas hus”.

Forslaget bor baseras pa en inventering av lokaler som kan vara andamalsenliga
for ett "foreningarnas hus” utifran en tydlig definierad malgrupp och lokalbehov.
Forslaget bor aven innehalla villkor och konsekvenser for hur "Féreningarnas
hus” ska finansieras och forvaltas.

| uppdraget bor aven jamforelser med hur andra kommuner arbetar med liknande
uppdrag inga.

Yrkanden
Anders Wikman (NE) yrkar bifall till forvaltningens forslag till beslut med
tillaggsyrkande att forslaget ska tas fram under september manad 2022.

Peter Book (M) yrkar bifall till Anders Wikmans (NE) yrkande.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och ett tillaggsyrkande.

Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med
férvaltningens forslag till beslut med Anders Wikmans (NE) tillaggsyrkande och
finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-13
Uppdragsbeskrivning for "Forutsattningar for "Féreningarnas hus”

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 10 Arendenummer KS2020/515

Utvardering av kommunens hantering av
coronapandemin

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen tar del av informationen.

Sammanfattning

Under hésten 2020 genomférdes en utvardering av kommunens dvergripande
arbete med att hantera pandemin. Utvarderingen utférdes av Combitech pa
uppdrag av kommunstyrelsen och resultatet renderade i en rapport dar kommunen
ansags ha genomfoért en god hantering av pandemin men dar ocksa ett antal
forbattrings- och utvecklingsomraden lyftes.

| samband med att utvarderingen aterrapporterades till kommunstyrelsen fick
kommundirektoren i uppdrag att fortsatt arbeta med atgardsférslagen sa att dessa
inkorporeras i kommunens langsiktiga beredskapsplanering samt att detta arbete
skulle aterrapporteras till kommunstyrelsen.

Bilagan Aterrapportering fortsatta arbetet utifr&n utvarderingen av
Coronahanteringen ar uppdragets aterrapportering.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-11
Aterrapportering fortsatta arbetet utifrdn utvérderingen av Coronahanteringen

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 11 Arendenummer KS2021/478

Oversyn av forvaltningsorganisation
Socialférvaltningen och Vard- och
omsorgsfdrvaltningen

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen beslutar att genomférandet av sammanslagningen mellan
socialférvaltningen och vard- och omsorgsférvaltningen pausas tills 6versyn av
politisk organisation ar genomford.

Sammanfattning

Socialtjanstens verksamheter ar idag organiserade i tva forvaltningar med
tillhérande namnder, socialnamnden och vard- och omsorgsnamnden. P&
kommunstyrelsens sammantrade den 28 september informerade
kommunledningsférvaltningen om ett paborjat arbete hur en sammanslagning
skulle kunna genomforas. Utgangspunkten for arbetet var en konsultrapport som
forordar att kommunen bildar en ny gemensam férvaltning. P& kommunstyrelsen
sammantrade den 26 oktober beslutade kommunstyrelsen, 8§ 204, att remittera
forslaget till samtliga namnder samt pensionarsradet och tillganglighetsradet.
Remissvaren har nu inkommit.

Sammanfattningsvis pekar bade socialnamnden och vard- och omsorgsnamnden
att tillréckligt bra underlag saknas for att beddma om en féréandring innebér béattre
forutsattningar for att moéta namndens uppdrag och ge mervarde for invanarna i
Enkoping. De pekar ocksa pa att beslut om sammanslagning inte bor tas innan
beslut om eventuellt ny politisk organisation da detta ar av betydelse for
forvaltningarnas uppdrag. Tekniska namnden pekar pa verksamheten
samhallsbetalda resor for fardtjanst och riksfardtjanst som ocksa bor beaktas i en
oversyn. Vidare anser de att administrativa forandringar maste planeras och
genomférs i samrad med berorda forvaltningar och funktioner. Miljo och
byggnadsnamnden tar upp alkoholtillsyn och papekar att en 6versyn av denna
gjordes s& sent som 2020 och de kan inte se nagra starka skal som skulle
féranleda en organisationsférandring avseende denna verksamhet. De pekar
ocksd pa att ett beslut om en eventuell sammanslagning inte bor forega den
pagaende 6versynen av den politiska organisationen.

Slutligen har SPF Enabygden svarat att en sammanslagning inte skulle tillféra
mycket for de i allménheten som berérs.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Forvaltningen kan infoér det fortsatta arbetet se att det finns férdelar om den
politiska organisationen ar bestdmd innan beskrivningen av de
verksamhetsmassiga konsekvenserna slutfors. Forvaltningen foreslar darfor
kommunstyrelsen att arbetet med genomférandet av sammanslagningen mellan
socialférvaltningen och vard- och omsorgsforvaltningen pausas till Gversyn av
politisk organisation ar genomford.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-28

Protokollsutdrag, vard- och omsorgsnamnden, 2021-12-15, § 119
Protokollsutdrag, milj6- och byggnadsnamnden, 2021-12-15, § 235
Protokollsutdrag, tekniska ndmnden, 2021-12-15, § 136

Protokollsutdrag, utbildnings- och arbetsmarknadsnadmnden, 2021-12-15, § 209
Protokollsutdrag, socialnémnden, 2021-12-14, § 191

Protokollsutdrag, upplevelsendmnden, 2021-12-14, § 108

Yttrande, SPF Enabygden, 2021-12-15

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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ENKOPINGS Protokoll 16 (25)
KOM M U N Sammantradesdatum

2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 12 Arendenummer KS2021/724
Tidsbegransning av vigselférrattarnas forordnande

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Uppmana Lénsstyrelsen att tidsbegransa samtliga férordnanden som
vigselforrattare fran Enkopings kommun.

2. Foresla Lansstyrelsen att forordnades langd ska sattas till fyra ar.

3. Foresla Lansstyrelsen att se 6ver att vigselforrattarna idag uppfyller kraven for
att verka som vigselforrattare.

Sammanfattning

Lansstyrelsen utser det antal vigselforrattare som det finns behov av i lanets
kommuner. Vem som utses sker i regel i samrad med kommunen. | nulaget finns
sju utsedda vigselforrattare i Enkdpings kommun.

Forordnandet till vigselférrattare ar idag en blandning mellan tidsbegransade
forordnanden och sddana som kvarstar till dess att den férordnade sjalv avsager
sig uppdraget. Endast tva av vigselforrattarna har idag tidsbegransade
férordnanden. Den I6sningen &r inte forenlig med éktenskapsbalken och behéver
justeras.

Aktenskapsbalken 4 kap. 4 § anger att "innan nagon férordnas till vigselforrattare
enligt 3 § forsta stycket 2 ska lansstyrelsen préva att han eller hon har de
kunskaper och kvalifikationer i évrigt som behdévs for uppdraget.” Utéver lamplighet
anges aven att "Forordnandet ska galla for en viss period, om det inte har
begransats till att galla till en angiven dag.” Det framgar dven att en vigselforrattare
som inte uppfyller kraven ska fa forordnandet aterkallat.

Uppdraget som vigselférrattare ar ett fortroendeuppdrag. Férordnandet bor darfor,
och for att vara forenligt med &ktenskapsbalken, tidsbegransas. Aven om
Lansstyrelsen ar den myndighet som ger tillférordnandet beddémer forvaltningen att
de behéver uppmanas att gora denna atgard.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-10-18

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum

2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 13 Arendenummer KS2021/897

Avsiktsforklaring, Enkdpings kommun,
Ledningsregementet och Malardalens hdgskola

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag
Kommunstyrelsen beslutar att avsiktsforklaringen godkanns.

Sammanfattning

Forsvarsmakten, Enkopings kommun och Méalardalens hdgskola vill med en
avsiktsforklaring uttrycka ett gemensamt intresse for vidare samverkan rérande
kompetensutveckling, kompetensférsorjning samt forskningsprojekt och
studentarbeten. Malardalens hdogskola kommer blir Malardalens universitet den 1
januari 2022.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-13
Ej signerad avsiktsforklaring, 2021-12-13

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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KOM M U N Sammantradesdatum

2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 14 Arendenummer KS2021/812
Deltagande i LOFT 2022-2024

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen beslutar att kommunledningsférvaltningen far i uppdrag att inga
avtal med RISE, Research Institutes of Sweden AB, avseende partnerskap for
tillampad forskning och utveckling inom omradet kommunal ledning och styrning,
med fokus pa digital transformation, innovation och innovationsledning.

Reservationer
Anders Wikman (NE) reserverar sig mot beslutet till forman for eget yrkande.

Sammanfattning

Leda och Organisera Férnyelse och Transformation, LOFT, & en modell for att
utveckla ny kunskap, testa tjanster, processer och system samt att fa tillgang till
omvarldsanalys och medverka i forskning i samverkan med experter pa RISE och
Malardalens hogskola. Malgruppen ar kommunledningar i ett begransat antal
kommuner som med stdd av RISE vill arbeta strukturerat med férnyelse och
transformation. Skellefted och Liding6 har tecknat avtal och samtal pagar med
ytterligare sju. Samtal om avtalstecknande pagar i samtliga 4M kommuner.

Styrgruppen for 4M beslutade tidigare i ar att temat for presidietraffen den 13
oktober i ar skulle var innovation och fornyelse. P& presidietraffen presenterades
konceptet for LOFT for kommunstyrelsernas presidium och kommundirektorerna.
Arendet har darefter beretts p& kommunledningsférvaltningen.

Yrkanden
Anders Wikman (NE) yrkar avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Jenny Gavelin (L) yrkar bifall till férvaltningens férslag till beslut.
Peter Book (M) yrkar bifall Jenny Gavelins (L) yrkande.

Jesper Englundh (S) yrkar att kommunstyrelsens arbetsutskott lamnar upp arendet
till kommunstyrelsen utan eget stéllningstagande.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att det finns tre férslag till beslut.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Ordférande staller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar enligt Jenny Gavelins (L) yrkande.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2011-11-17
Informationsfolder; LOFT — Leda och Organisera Férnyelse och Transformation
Exempel p& partneravtal; Partneravtal 2021 Kommunlabbet

Protokollsutdrag, kommunstyrelsen, 2021-11-23, § 229

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 15 Arendenummer KS2021/690
Remissvar av Riksarkivets forslag till forfattningar

Sammanfattning
Arendet utgér frin dagens sammantrade.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 16 Arendenummer KS2021/900
Beslut om sarskilt arvode till valnamndens ordférande

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott aterremitterar arendet for att utreda om
valnamndens ordforande och vice ordférande kan fa upphojt arsarvode per manad
under valaret istallet for en klumpsumma utbetalt i samband med valet.

Sammanfattning

Arvode for perioden 2019-2022 regleras av "Regler for arvoden och partistod i
Enkdpings kommun”. Av bestammelserna framgar att kommunstyrelsen
arbetsutskott fatt i uppdrag att besluta om sarskilt arvode till valnamndens
ordférande i anslutning till att val genomfors.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 7 maj 2019, § 11 att valndmndens
ordférande och vice ordférande far 3,8 procent av basarvodet per valtillfalle for
arbete pa valdagarna under perioden 2019 - 2022.

Uppdraget som ordférande i valnAmnden under ett valar ar tyngre an under ett ar
da ett val inte Ager rum. Utdver att antalet nAamndssammantraden har ékat fran 2-4
sammantraden per ar till 9 stycken, blir det ocksa lika manga presidieberedningar,
ordférandeavstamningar och justeringar. Ordférande kommer utéver det
ovannamnda behova ta en mer aktiv roll narmare valdagen och vara tillgangliga pa
ett annat satt an under ett mellanvalsar, bland annat genom att ha en pagaende
dialog med valsamordnaren.

Darfor foreslar kommunledningsforvaltningen att kommunstyrelsens arbetsutskott
beslutar om att utbetala en summa pa 13,6 procent av basarvodet, i samband med
att valet 2022 ager rum.

Yrkanden

Peter Book (M) yrkar att arendet aterremitteras for att utreda om valnamndens
ordférande och vice ordférande kan fa upphaijt arsarvode per manad under valaret
istallet for en klumpsumma utbetalt i samband med valet.

Jesper Englundh (S) yrkar bifall till &terremiss.

Beslutsgang
Ordférande finner att det finns ett forslag till beslut.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Ordférande fragar om kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med
Peter Books (M) yrkande och finner att kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar
sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-13

Regler for arvoden och partistdd i Enképings kommun
Protokollsutdrag, kommunstyrelsens arbetsutskott, 2019-05-07, § 11

Beslutet skickas till
Ledningsstod

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



U N Sammantradesdatum

CLLLY
N ENKOPINGS Protokoll 23 (25)
% KOMM

2022-01-11
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Paragraf 17 Arendenummer KS2021/510

Reviderade sammantradesdagar for kommunstyrelsen
och kommunstyrelsens arbetsutskott 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. Upphéava sammantradesdatumen, den 26 april 2022 och den 18 oktober 2022,
beslutade den 28 september 2021, § 177.

2. Under 2022 sammantrader kommunstyrelsen, utdver tidigare beslutade datum,
tisdagen den 12 april 2022 med start klockan 09.00.

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
1. Under 2022 sammantrader kommunstyrelsens arbetsutskott, utéver tidigare
beslutade datum, tisdagen den 13 december 2022 med start klockan 09.00.

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har den 28 september 2021, 8 177 punkt ett fattat beslut om
sammantradesdagar for ar 2022. Kommunledningsforvaltningen har granskat
datumen for oktober och november da kommunstyrelsen sammantrader fyra
ganger inom loppet av fyra veckor. Utover det har en kvalitetsgranskning skett
gallande de ekonomiska arenden som kommunstyrelsen behdver hantera.

Utifran granskningen har kommunledningsforvaltning kommit fram till att
kommunstyrelsen ska faststalla arsredovisningen innan den 15 april 2022. Darfor
bdr kommunstyrelsen sammantrada den 12 april 2022 istéllet for den 26 april 2022.
Kommunledningsforvaltningen foreslar dven att sammantradet den 18 oktober
stryks frdn sammantradesplan eftersom delarsrapporten kan behandlas den 25
oktober istéllet.

Det extra sammantradet den 1 november 2022 foreslas fortsatt vara kvar i
sammantradesplanen med anledning av den nya mandatperioden.

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade den 14 september 2021, § 6, att det
sista sammantradet for arbetsutskottet for aret 2022 skulle ske den 8 november.
Kommunstyrelsens andra utskott, plan-, mark- och exploateringsutskottet, har
beslutat att sammantrada den 15 december 2022. For att fa en mer samordnad
beredningsprocess tillsammans med kommunstyrelsens andra utskott féreslas nu
darfoér att kommunstyrelsens arbetsutskott sammantrader den 13 december 2022.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-12-13
Protokollsutdrag, kommunstyrelsen, 2021-09-18, § 177

Beslutet skickas till
Ledam@oter i kommunstyrelsen
Kommunikation

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet



5
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KOM M U N Sammantradesdatum

2022-01-11

Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 18 Arendenummer KS2021/920
Komplettering av beslut om andring av avfallstaxa

Kommunstyrelsens arbetsutskott forslag

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att den redan

godkanda Avfallstaxan 2022 for VafabMiljo Kommunalférbund bérjar gélla fran den
1 april 2022 i Enkdpings kommun.

Sammanfattning

VafabMiljos direktion fattade den 23 april 2021 beslut om att skicka férslag om
ny avfallstaxa till medlemskommunerna. Detta med anledning av

att producentansvaret for Returpapper upphor och blir kommunalt avfall den 1
januari 2022.

N&gra kommuner har under sommaren och hésten tagit beslut i fullmaktige om
den nya taxan. Andra kommuner har bordlagt arendet i avvaktan pa besked
om eventuella forandringar i forslaget. Med anledning av beslutssituationen
togs forslaget till ny avfallstaxa upp for diskussion pa ett medlemsrad den 3
november 2021 samt pa ett VafabMiljo-mote den 2 december 2021.

Resultatet av diskussionerna vid de tillfallena blev att direktionen, i samband

med beslut om budget for 2022 den 2 december, dven tog beslut om att foresla att
den nya avfallstaxan inférs den 1 april 2022 istallet fér den 1 januari.

Forutom tidpunkten har ingen annan justering gjorts av det tidigare utskickade
forslaget till ny avfallstaxa.

Kommunfullméktige i Enkdpings kommun beslutade den 14 juni 2021, § 89, om
taxan. De kommuner som redan tagit beslut om taxan behover ta ett
kompletterande beslut att den redan beslutade taxan bérjar gélla den 1 april istallet
for den 1 januari 2022.

Det finns ett parallellt &rende kring andringar i renhallningsordningen
(foreskrifterna), KS2021/355 § 165. Dar har kommunfullméktige redan fattat beslut
om att andringarna ska inféras den 1 januari 2022, vilket kommer att ske och ar
inte avhangt beslutet om taxan.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2021-01-10
Skrivelse fran Vafab Miljo, 2021-12-20

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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