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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott

Plats och tid KLF Kungséngslilja, Linbanegatan 12, torsdagen den 8 juni 2023, klockan
09.30 - 14.30

Ajournering Efter § 90 klockan 10.37 — 10.43

Mellan § 93 — 94 klockan 11.47 — 13.03

Beslutande Peter Book (M), ordférande
Jesper Englundh (S), vice ordférande, 88 82 - 94, 96 - 97
Anders Wikman (NE)
Ulrika Ornbrant (C)
Kristjan Valdimarsson (SD)
Bitte Myrsell (M), ersétter Per Elfving (KD)
Linda Johansson (S), ersatter Johan Enfeldt (S)

Ovriga deltagare Anna Holmstrém, naringslivschef, 88 84 - 86
Sofia Ohlsson, néringslivsutvecklare, 88 84 - 86
Emelie Boman, trygghetsstrateg, 88 87 - 88
Irma Aalto, samordnare finska férvaltningsomradet, § 89
Daniel Jansson-Hammargren, kommundirektor
Daniel Nilsson, ekonomichef
Maria Ekblad, enhetschef kansli och kontorsstdd
Johanna Skold, kommunsekreterare

Justeringens plats och tid Linbanegatan 12, tisdagen den 13 juni 2023, klockan 08.15
Avser paragrafer 82 - 97, varav paragraferna 94 - 96 ar omedelbart justerade
Sekreterare

Johanna Skold
Ordftrande

Peter Book
Justerande

Linda Johansson

Bevis om anslag

Protokollet &r justerat och justeringen har meddelats genom anslag p& kommunens anslagstavla som finns
pa enkoping.se/anslagstavla.

Beslutande organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2023-06-08
Anslaget satts upp 2023-06-13
Anslaget tas ned 2023-07-05

Protokollet finns tillgangligt pa enkoping.se/kommun-och-politik och hos det beslutande organet.
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Paragraf 82
Upprop och val av protokolljusterare

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Upprop genomfors och Linda Johansson (S) véljs till justerare.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 83
Godkéannande av foredragningslista

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Foredragningslistan godkanns med féljande férandring:

- Arende 12, § 93, genomférandebeslut Joar BIa, utgar.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 84 Arendenummer KS2022/520
Antagande av naringslivsprogram 2023-2027

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige beslutar att:

1. anta naringslivsprogram 2023-2027, enligt forslag daterat 2023-05-19.

Beskrivning av arendet

Naringslivsprogrammet 2023-2027 ger den langsiktiga riktningen for arbetet med
naringslivsutveckling i Enképings kommun och pekar ut sex fokusomraden som
ska prioriteras i syfte att uppna de langsiktiga malen. Programmet beskriver
kommunens roll och uppdrag i naringslivsutvecklingsarbetet samt identifierar
viktiga samarbetspartners och aktérer fér genomfoérandet.

Kommunstyrelsen har skickat programmet pa remiss till tekniska namnden, miljo-
och byggnadsndmnden, socialnamnden, upplevelsenamnden, utbildnings- och
arbetsmarknadsnamnden, vard- och omsorgsnamnden, ENA Energi AB, AB
Enkdpings Hyresbostader samt raddningstjansten Enkoping-Habo att besvara
senast 31 mars. Remissvaren har beaktats och kommenteras i sammanstallning
och analys av inkomna remissvar. Remissvaren har éver lag varit positiva till
naringslivsprogrammet.

Nar naringslivsprogrammet antagits ska handlingsplaner arbetas fram av
namnderna. De aktiviteter som innebéar kostnader ska specificeras i namndernas
arsplaner infor kommande budgetar under programperioden 2024-2027. Ett val
fungerande och konkurrenskraftigt naringsliv utgér en viktig ekonomisk grund for
Enkdpings kommun. | naringslivet skapas arbetstillfallen, och de skatteintakter som
kommer fran naringslivet bidrar till tillvaxt och en god kommunala service. Den
gréna omstallning som pagar och som krévs for att na vara gemensamma
hallbarhetsmal kraver ett nara samarbete mellan naringslivet och offentlig sektor.

Yrkanden
Ulrika Ornbrant (C) och Kristjan Valdimarsson (SD) yrkar att kommunstyrelsens
arbetsutskott foreslar att kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige beslutar att:

1. anta néringslivsprogram 2023-2027, enligt forslag daterat 2023-05-19.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och fragar om
kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med Ulrika Ornbrants (C)
med fleras yrkanden och finner sa.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-05-22

Sammanstallning och analys av inkomna remissvar, 2023-04-20

Forslag, Naringslivsprogram 2023-2027, 2023-05-19

Protokollsutdrag, miljo- och byggnadsnamnden 2023-02-09 § 33, Dnr 2022-978
Protokollsutdrag, SocialndAmnden 2023-03-28 § 57, SN2022/199
Protokollsutdrag, Tekniska namnden 2023-03-23 § 32, TF2022/1237
Protokollsutdrag, Upplevelsenamnden 2023-03-16 § 23, UPN2022/204
Protokollsutdrag. Utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden 2023-03-15 § 39,
UAN2022/1358

Protokollsutdrag, Vard- och omsorgsnamnden 2023-03-29 § 45, VON2022/160

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 85 Arendenummer KS2022/865

Utveckling av evenemang ett nytt ansvarsomrade for
KS samt forflyttning av ansvarsomradet besoksnaring
fran UPN till KS

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag

Kommunstyrelsen beslutar att skicka rapporten "Ansvaret for bestksnaringen
flyttas fran UPF till KLF", daterat 2023-05-19 samt féljande beslutsforslag pa
remiss till upplevelsenamnden:

1. Foljande mening tas bort fran upplevelsenamndens ansvarsomrade i
Reglemente for upplevelsendmnden i Enkdpings kommun: "framjandet av
kommunens besdksnéring”.

2. Fdljande mening laggs till i kommunstyrelsens dvergripande uppgifter i
Reglemente fér kommunstyrelsen i Enképings kommun: "15. Leda och
samordna kommunens arbete med besdksnéaring och evenemang.”.

Remissvaret bor vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 26 september 2023.

Beskrivning av arendet

Kommunfullméktige beslot pa sitt sammantrade den 13 juni 2022 genom KF 93 §
punkt 7 att kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram beslutsunderlag for att
upplevelsenamndens ansvarsomrade gallande besoksnaring flyttas till
kommunstyrelsens ansvarsomrade. | samma arende beslot kommunfullmaktige
ocksd att kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram beslutsunderlag for att
ansvar for utveckling av evenemang blir ett nytt omrade for kommunstyrelsen
(punkt 8).

| enlighet med uppdragen fran kommunfullmaktige har
kommunledningsforvaltningen tagit fram forslag pa beslutsunderlag som nu ska
skickas pa remiss till upplevelsenamnden.

Beslutet att Andra reglementen innebdr att en organisationsférandring maste
verkstallas av forvaltningarna. En viktig del i en organisationsférandring ar att
férhandlingar genomférs mellan berérda forvaltningar och personal. De exakta
ekonomiska konsekvenserna klargors pa basis av dessa forhandlingar men
utgangspunkten i det bifogade beslutsunderlaget &r att det totala anslaget som i
rambudget for &r 2024 ska omdisponeras fran upplevelseférvaltningens

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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turistverksamhet till kommunledningsférvaltningens naringslivsavdelning &r i 2 833
828 kronor.

Yrkanden

Peter Book (M), Kristjan Valdimarsson (SD) och Bitte Myrsell (M) yrkar att
kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att skicka
rapporten "Ansvaret for besoksnaringen flyttas fran UPF till KLF”, daterat 2023-05-
19 samt foljande beslutsforslag pa remiss till upplevelsenamnden:

1. Foljande mening tas bort frdn upplevelsenamndens ansvarsomrade i
Reglemente for upplevelsendmnden i Enkdpings kommun: "frimjandet av
kommunens besoksnéring”.

2. Foljande mening laggs till i kommunstyrelsens dvergripande uppgifter i
Reglemente fér kommunstyrelsen i Enképings kommun: "15. Leda och
samordna kommunens arbete med besoksnaring och evenemang.”.

Remissvaret boér vara kommunstyrelsen tillhanda senast den 26 september 2023.

Jesper Englundh (S) yrkar avslag pa arendet i sin helhet.

Beslutsgang
Ordférande konstaterar att det finns tva forslag till beslut, dels Peter Books (M)
med fleras yrkande och dels Jesper Englundhs (S) yrkande.

Ordforande stéller forslagen mot varandra och finner att kommunstyrelsens
arbetsutskott beslutar i enlighet med Peter Books (M) med fleras yrkande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-05-19.
Rapport - Ansvaret for besoksnaringen flyttas fran UPF till KLF, 2023-05-19

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 86 Arendenummer KS2022/166
Remiss - Program for landsbygdsutveckling

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. remittera forslaget till "Program for landsbygdsutveckling” till miljé- och
byggnadsnamnden, socialnédmnden, tekniska namnden,
upplevelsenamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, vard- och
omsorgsnamnden, kommunala finska radet, kommunala pensionarsradet,
kommunala natur- och friluftsradet, Enkopings kommuns moderbolag AB
(EMAB), AB Enkd6pings Hyresbostader (EHB), ENA Energi AB (ENAE)
Fjardhundra ekonomisk foérening, LRF kommungrupp, Uppsalas
bygdegardsdistrikt, Upplands fornminnesforening och hembygdsforbund,
Friluftsframjandet Enkoping, Leader Malardalen och Region Uppsala,

2. remissvar bor ha inkommit till kommunstyrelsen senast 31 oktober 2023 for
att kunna beaktas.

Beskrivning

Enkodpings kommun har en starkt véxande befolkning vilket betyder att kommunen
befinner sig i en intensiv utvecklingsfas med fler bostader, kommunal service och
infrastruktur som byggs ut i kommunens centralort och i kransorterna. Befolkningen
vaxer emellertid &ven i landsbygderna och en positiv utveckling av landsbygderna
ar en hornsten for en hallbar utveckling i hela kommunen.

Landsbygderna har inom sig valdigt stora variationer i befolkningstatheten och for
att garantera en stark landsbygdsutveckling i hela kommunen &r det viktigt att
belysa kommunens olika atgarder som starker landsbygdsutvecklingen och
strategiskt samordna dessa insatser. For att mota detta behov har
kommunledningsférvaltningen tagit fram ett forslag pa ett program for
landsbygdsutveckling i Enkdpings kommun. Det huvudsakliga syftet med
landsbygdsprogrammet ar saledes att ge en formell struktur for kommunens
namndévergripande arbete med landsbygdsutveckling, tydliggéra kommunens vilja
och radighet i dessa frdgor samt visa vart fokus ska vara. Landsbygdsprogrammet
konkretiserar sdledes vad som ar sarskilt viktigt ur ett landsbygdsperspektiv i
kommunens andra dvergripande dokument.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Det ar svart att forutspa de ekonomiska kostnaderna over tid eftersom
programmets genomférande ar beroende av kommunstyrelsens och nAmndernas
prioriteringar i budgeteringen. Daremot &r det klart att programmet medfér interna
kostnader som delvis kan och ska falla inom ramen for ordinarie verksamhet.
Vidare ar ett av syften med detta dokument att kommunens arbete med
landsbygdsutvecklingen effektiveras genom av att kommunens viktigaste insatser
ar samlade i ett och samma dokument och p& det séattet battre koordinerade.

Malsattningen ar att det mer systematiska och strategiska arbetet med
landsbygdsfragor ska bidra till en mer livskraftig och héllbar landsbygd. De
narmare sociala och miljoméassiga konsekvenserna framgar av programmet.

Yrkanden
Ulrika Ornbrant (C), Bitte Myrsell (M) och Kristjan Valdimarsson (SD) yrkar att
kommunstyrelsens arbetsutskott foreslar kommunstyrelsen besluta att:

1. remittera forslaget till "Program for landsbygdsutveckling” till miljo- och
byggnadsnamnden, socialndmnden, tekniska namnden,
upplevelsenamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, vard- och
omsorgsnamnden, kommunala finska radet, kommunala pensionarsradet,
kommunala natur- och friluftsradet, Enkopings kommuns moderbolag AB
(EMAB), AB Enkopings Hyresbostader (EHB), ENA Energi AB (ENAE)
Fjardhundra ekonomisk forening, LRF kommungrupp, Uppsalas
bygdegardsdistrikt, Upplands fornminnesforening och hembygdsforbund,
Friluftsframjandet Enkoping, Leader Malardalen och Region Uppsala,

2. remissvar bor ha inkommit till kommunstyrelsen senast 31 oktober 2023 for
att kunna beaktas.

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och fragar om
kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med Ulrika Ornbrants (C)
med fleras yrkande och finner sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsférvaltningen, 2023-05-17
Forslag, "Program fér landsbygdsutveckling”, 2023-05-17

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 87 Arendenummer KS2023/451
Brottsforebyggande arbete - strategisk lagesbild

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att aterremittera arendet for att korrigera
beslutsformuleringen, stukturera upp dokumentet samt tydliggora att dokumentet
ska vara koncerndvergripande.

Beskrivning av arendet

Den 12 april beslutade riksdagen om en ny lag om kommunalt ansvar for det
brottsférebyggande arbetet. Den nya lagen trader i kraft den 1 juli 2023. Enligt
lagen ska kommunen ta fram en lagesbild samt ta stallning till behovet av atgarder.
Den strategiska lagesbilden ska uppdateras vartannat ar och handlingsplanen ska
revideras arligen. Handlingsplanens giltighetstid ar fran 1 januari till 31 december
2024 och baseras pa prioriteringarna i lagesbilden.

Kommunen genomfor strategiskt sa val som operativt arbete med sékerhet och
trygghet. Den strategiska lagesbilden ger forutsattningar for ledning av arbetet pa
ett satt som mojliggdr samarbeten mellan verksamheter och externa aktérer. Den
strategiska lagesbilden hjalper till att inrikta och fokusera arbetet pa fyra
prioriterade omraden och leder till battre anvanda resurser.

Yrkanden

Under diskussion kommer kommunstyrelsens arbetsutskott dverens att
aterremittera arendet for att korrigera beslutsformuleringen, stukturera upp
dokumentet samt tydliggtra att dokumentet ska vara koncerndvergripande.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-06-01
Brottsférebyggande arbete — strategisk lagesbild

Beslutet skickas till:
Trygghets- och séakerhetsavdelningen, for atgard

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Paragraf 88 Arendenummer KS2023/345
Remissvar - En uppvaxt fri fran vald (SOU:2022:70)

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut

Kommunstyrelsens arbetsutskott lamnar drendet utan eget stallningstagande till
kommunstyrelsen samt att handlingarna kompletteras med remissen En uppvaxt fri
frén vald (SOU:2022:70).

Beskrivning

Forslag om en ny lagstiftning, lagen innehaller vissa bestammelser om kommuners
ansvar for att forebygga och bekampa vald mot barn. Lagen fortydligar hur
kommunerna ska arbeta mot vald mot barn genom att utféra vissa narmare
beskrivna uppgifter. Lagens syfte ska vara att sakerstalla att kommuner, utifran ett
kunskapsbaserat underlag, kontinuerligt tar stallning till behovet av atgarder i
kommunen fér att sakerstalla att varje barn som &r, eller riskerar att bli, utsatt fér
vald far sina rattigheter tillgodosedda i enlighet med lag (2018:1197) om Férenta
nationernas konvention om barnets rattigheter.

Enkdpings kommun stédjer i huvudsak de i utredningen lagda forslagen.

14.8.2 Kommunerna ska kartlagga och analysera behoven samt uppratta
planer for de atgarder som man avser att vidta.

Enkopings kommuns uppfattning gallande kraven p& lagesbild och atgardsplan
som ska uppdateras och féljas upp minst vart tredje ar innebar en stor utmaning
bade for mindre och stérre kommuner. Detta kommer krava personella resurser

i kommunerna och det ar viktigt att tillrackliga resurser tillférs kommunerna for att
kunna hantera det utékade ansvaret. Att samverkan internt och externt med
relevanta myndigheter tar tid i sdval planering som genomférande och &r en
process som kréver personella resurser.

Det ar en viktig process med inhamtning av barns synpunkter i saval lagesbild som
atgardsplan vi ser dock organisatoriska svarigheter att genomfora detta pa
onskvart satt inom befintliga ramar.

14.9.1 Statsbidrag for kvalitetsutveckling och samverkan

Att fa en strukturerad och valfungerande samverkan i dessa fragor samtidigt som
verksamheterna behéver gora strategiska forflyttningar kommer att ta mer an tre
ar. Det ar av vikt att de medel som avsatts ar mojliga att anvanda till personella
resurser och inte enbart kompetensutveckling.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Yrkanden

Anders Wikman (NE) yrkar att vi lamnar arendet utan eget stéllningstagande samt
att handlingarna kompletteras med remissen En uppvaxt fri fran vald
(SOU:2022:70).

Beslutsgang

Ordférande konstaterar att det finns ett forslag till beslut och fragar om
kommunstyrelsens arbetsutskott kan besluta i enlighet med Anders Wikmans (NE)
yrkande och finner sa.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-05-29

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Paragraf 89 Arendenummer KS2023/151
Remiss - Riktlinjer fér minoritetspolitiskt arbete

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar:

1. att remittera riktlinjer for det minoritetspolitiska arbetet KS2023/151 till
upplevelsenamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden, vard-och
omsorgsnamnden, socialnamnden och det kommunala finska samradet for
yttrande, enligt bilaga 1,

2. att remissvar ska ha inkommit till kommunledningsférvaltning senast den
30 september 2023.

Beskrivning av arendet

I minoritetslagens 2009:724 revidering 2019 forstarktes minoriteters réattigheter och
myndigheternas skyldigheter. Enligt lagens 5 b § ska kommuner och regioner anta
mal och riktlinjer for sitt minoritetspolitiska arbete. Detta galler samtliga fem
nationella minoriteter och samtliga svenska kommuner.

Enkdping ingar sedan 2013 i det finska forvaltningsomradet vilket ger sarskilda
rattigheter for sverigefinnarna i kommunen.

Syftet med riktlinjer for kommunens minoritetspolitiska arbete, med sarskild fokus
pa det finska forvaltningsomradet, ar att 6ka kunskapen om minoritetslagstiftningen
bland tjanstepersoner och fortroendevalda samt att tydliggéra ansvarsférdelningen
mellan berérda ndmnder.

| och med att riktlinjerna foreslar att den nationella minoriteten sverigefinnar ges
mojlighet att fa undervisning i finska i forskoleklass samt méjlighet for barn i
forskolor utan finsk avdelning att fa regelbunden
modersmalsstod/modersmalsundervisning i finska kanhanda att kommunen pa sikt
behover anstilla en eller flera modersmalslarare.

Raknar vi med att kommunen behéver anstélla en till modersmalslarare blir de
ekonomiska konsekvenserna utdkade I6nekostnader for cirka 460 000 kronor per
ar. De sociala konsekvenserna av dessa riktlinjer ar att nationella minoriteterna i
Enkoping far sina lagstadgade rattigheter tillgodosedda och kan kanna sig
inkluderade.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Yrkanden

Under diskussion kommer kommunstyrelsens arbetsutskott 6verens om att utéver
att remittera riktlinjer fér det minoritetspolitiska arbetet KS2023/151 till
upplevelsenamnden, utbildnings- och arbetsmarknadsnamnden och vard-och
omsorgsnamnden for yttrande, enligt bilaga 1 samt att remissvar ska ha inkommit
till kommunledningsférvaltningen senast den 30 september 2023, ska aven
remissen skickas till socialnamnden och det kommunala finska samradet.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-02-02
Forslag pa Mal och riktlinjer minoritetspolitiska arbetet, 2023-06-01

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 90 Arendenummer KS2023/281
De kommunala bolagens verksamhet 2022

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. arsredovisningarna avseende ar 2022 for Enkdpings kommuns
Moderbolag AB, AB Enké&pings Hyresbostéader samt ENA Energi AB
anmals till kommunstyrelsen,

2. verksamheten i Enképings Moderbolag AB, AB Enkdpings
Hyresbostader samt ENA Energi AB uppfyller andamalen som
kommunfullméaktige faststallt och féljer de kommunala befogenheter enligt
kommunallagen.

Beskrivning av arendet

Enkdpings kommun har tre helagda dotterbolag; Enkdpings kommuns Moderbolag
AB, AB Enkdpings Hyresbostader samt ENA Energi AB. Enkdpings kommuns
Moderbolag AB ar moderbolag och de andra tva bolagen &r dotterbolag.
Enkdpings kommuns Moderbolag AB forvaltar aktier i de helagda dotterbolagen AB
Enkdpings Hyresbhostader och ENA Energi AB. AB Enkdpings Hyresbostader
Energi ar ett allmannyttigt bostadsféretag och ENA Energi AB forsdrjer centralorten
med energi via ett fijarrvdrmenat samt producerar elenergi.

Enligt kommunallagen 6 kap 9 § ska kommunstyrelsen, for varje aktiebolag som
avses i 10 kap 28, arligen prova om bolagets verksamhet under féregdende
kalenderar har varit férenlig med det faststallda kommunala andamalet och utforts
inom ramen for de kommunala befogenheterna.

Utifran informationen i de helagda bolagens arsredovisningar samt den uppsikt
som kommunstyrelsen i évrigt utfért under aret i form av uppféljningar med bolagen
foreslds kommunstyrelsen fatta beslut att verksamheten i Enképings kommuns
moderbolag AB och dess helagda dotterbolag AB Enk&pings Hyresbostader samt
ENA Energi AB, under 2022 har varit férenlig med det faststallda kommunala
andamalet och utforts inom ramen fér de kommunala befogenheterna.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-03-16
Arsredovisning 2022 EMAB

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Arsredovisning 2022 EHB

Arsredovisning 2022 ENA Energi
Granskningsrapport 2022 EMAB
Granskningsrapport 2022 EHB
Granskningsrapport 2022 ENA Energi
Rapportering lekmannarevisorer 2022 EMAB
Rapportering lekmannarevisorer 2022 EHB
Rapportering lekmannarevisorer 2022 ENA Energi

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 91 Arendenummer KS2023/316
Revidering av kommunstyrelsens delegationsordning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att lamna éver arendet till
kommunstyrelsen utan eget stallningstagande.

Beskrivning av arendet

Kommunstyrelsen antog den 24 maj 2022 (8 134) en ny delegationsordning, dar
bland annat delegeringen i upphandlingséarenden fortydligades. | samband med det
sattes nya nivaer for de kontraktsvarden som delegeras till de anstéllda. Den 29
november 2022 (8§ 214) hojde kommunstyrelsen gransen for digitaliseringschefens
delegation vad géller IT- och digitaliseringsavdelningens upphandlingar. Det
radande marknadslaget leder dock till att kontraktsvardet pa IT-upphandlingar
fortfarande ofta dverstiger de beloppsnivaer som delegerats. Det finns darfor ett
behov av att htja dessa nivaer ytterligare. En hojning av kontraktsvardena som
delegeras leder till att IT-upphandlingar kan effektiviseras. Inkdp av olika IT-system
ansvarar respektive avdelning fér och omfattas inte av denna héjning.

Beslut gallande bisyssla foreslas ske efter samrad med utsedd HR-konsult istallet
for med HR-chef. Detta for att strava efter en likformighet i hur de olika ndmnderna
lampligen delegerar den typen av beslut.

Beslutsgang

Under diskussion kommer kommunstyrelsens arbetsutskott dverens om att lamna
Over arendet till kommunstyrelsen utan eget stéliningstagande samt att
handlingarna ska kompletteras med &ndringar i dokumentet for att kunna se
skillnanden.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-04-27
Forslag till revidering av kommunstyrelsens delegationsordning, 2023-04-27

Justerarnas signaturer Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 92 Arendenummer KS2022/272
Revisionsrapport - Granskning av ekonomistyrning

Kommunstyrelsens arbetsutskotts forslag
Kommunstyrelsen beslutar att:

1. anta forslag pa svar daterat 2023-04-21 som svar pa revisorernas missiv
och rapporten Granskning av ekonomistyrning.

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta att:

1. kommunstyrelsens svar laggs till handlingarna och skickas till revisorerna
for kannedom.

Beskrivning av arendet

Pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Enképings kommun har
sakkunniga revisorer genomfort en granskning av ekonomistyrning med sarskilt
fokus péa vard- och omsorgsnamnden samt socialnamnden. Granskningens syfte
var att bedéma om kommunstyrelsen har sékerstallt en andamalsenlig mal- och
budgetprocess p& kommunovergripande niva samt om vard- och
omsorgsnamnden samt socialnamnden sakerstallt en andamalsenlig
ekonomistyrning fér deras verksamhet. Granskningen syftade aven till att bedéma
om den interna kontrollen inom granskningsomradena ar tillracklig.

Efter genomférd granskning ar beddémningen att kommunstyrelsen har sékerstallt
en andamalsenlig mal- och budgetprocess pa kommunovergripande niva. For
vard- och omsorgsnamnden ar bedomningen att namnden inte helt har sékerstallt
en andamalsenlig ekonomistyrning samt att den interna kontrollen inom
granskningsomradet inte &r helt tillracklig. For socialnamnden ar bedémningen
att namnden inte helt har sakerstallt en andamalsenlig ekonomistyrning samt att
den interna kontrollen inom granskningsomradet inte &r helt tillracklig.

En god ekonomisk styrning ar grunden for en langsiktig hallbar ekonomi och
darmed skapa forutsattningar for att kunna méta kommunens tillvéxt och samtidigt
leverera service och tjanster med hog kvalitet. Kommunledningsférvaltningen har
pabarjat flera arbeten for att forbattra den ekonomiska styrningen i
kommunkoncernen och revisorernas granskning ar ett positivt bidrag till dessa
arbeten.

Justerarnas signaturer

Intygas att kopian dverensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Kommunledningsforvaltningens svar lamnas i Svar pa revisionsrapporten
Granskning av ekonomistyrning daterad 2023-04-21.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse, kommunledningsforvaltningen, 2023-04-28

Svar pa revisionsrapporten Granskning av ekonomistyrning, daterad 2023-04-21
Protokollsutdrag, vard- och omsorgsnamnden, 2022-10-26, § 96
Protokollsutdrag,socialnémnden, 2022-10-24, § 147

Revisionsrapport — Granskning av ekonomistyrning, daterad februari 2022
Missiv — Granskning av ekonomistyrning, daterad 2022-02-21

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 93 Arendenummer KS2023/358
Genomforandebeslut Joar Bla - drendet utgar

Beskrivning av arendet
Arendet utgar.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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Kommunstyrelsens arbetsutskott

Paragraf 97 Arendenummer KS2023/8
Ovriga fragor

Beskrivning av arendet
Inga ovriga fragor.

Justerarnas signaturer Intygas att kopian 6verensstammer med originalet
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